
 

 

 
Współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego 

Poddziałanie 7.2.1 „Aktywizacja zawodowa i społeczna osób zagrożonych wykluczeniem społecznym” 
Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 

 

Powiatowy Urząd Pracy w Limanowej realizuje projekt pn. „Czas na pracę” 

 

Do udziału w projekcie zakwalifikowano osoby długotrwale bezrobotne z terenu powiatu 
limanowskiego, pozostające w rejestrze Powiatowego Urzędu Pracy w Limanowej nieprzerwanie 
przez okres co najmniej 24 miesięcy, liczony od dnia ostatniej rejestracji, zamieszkałe na terenie 
gmin: Dobra, Jodłownik, Kamienica, Limanowa, Łukowica, Mszana Dolna, Niedźwiedź, Słopnice                   
i Tymbark oraz Mszana Dolna – miasto. 
 

Celem głównym projektu jest zwiększenie aktywności zawodowej osób zagrożonych wykluczeniem 
społecznym z terenu 10 gmin powiatu limanowskiego pozostających bez zatrudnienia powyżej 24 
miesięcy, poprzez objęcie ich kompleksowym wsparciem. 

 

 

Cele szczegółowe to: 

     - Podniesienie, uzupełnienie kwalifikacji zawodowych 
- Wzrost praktycznych umiejętności do wykonywania pracy 
- Nabycie, uzupełnienie doświadczenia zawodowego 
- Wzrost pewności siebie 
- Wzrost motywacji do poszukiwania pracy  
- Wzrost aktywności w samodzielnym poszukiwaniu pracy  

 
 
 
 
Powiatowy Urząd Pracy w Limanowej do współpracy przy realizacji projektu zaprosił Burmistrzów                
i Wójtów Gmin Powiatu Limanowskiego, którzy zdeklarowali swoją pomoc w zakresie: 
- rekrutacji uczestników do projektu  
- promocji projektu 
- organizacji prac interwencyjnych w gminnych  jednostkach organizacyjnych 
- organizacji staży zawodowych w Ośrodkach Pomocy Społecznej 
 
 
 
Oferta projektu: 
- Poradnictwo zawodowe 
- Indywidualny Plan Działania 
- Wsparcie psychologiczno – doradcze 
- Staże 
- Szkolenia zawodowe  
- Subsydiowane zatrudnienie (Prace interwencyjne) 
- pośrednictwo pracy (Lokalna Pracownia Aktywności) 
- Szkolenie z zakresu technik aktywnego poszukiwania pracy (Klub pracy) 
 
 


